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ACTA No. 002

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: REUNION DESARROLLO CURRICULAR

TECNOLOGO EN QUIMICA APLICADA REVISION CONOCIMIENTOS DE LOS RESULTADOS DE
APRENDIZAJE DE LA COMPETENCIA OBTENER MUESTRAS

CIUDAD Y FECHA: Santiago de Cali, 28 de agosto 2026 HORA INICIO: HOR
8:00 a.m A
FIN:
10:0a
m
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL /
Virtual CENTRO:
https://teams.microsoft.com/meet/2631538289323?p=dclljv | Centro ASTIN — Regional
MSuialxGWa3q Valle

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revision y ajuste de los conocimientos de saberes, de proceso plasmadas en el RAP
“Disponer recursos segun procedimiento de muestreo” y el RAP “Obtener muestras
representativas conforme a procedimientos técnicos”, en la matriz de correlacion de la
competencia obtener muestras.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Revisar y ajustar los conocimientos de saberes, de proceso plasmadas en el RAP
“Disponer recursos segun procedimiento de muestreo” y el RAP “Obtener muestras
representativas conforme a procedimientos técnicos”, en la matriz de correlacion de
la competencia obtener muestras.

DESARROLLO DE LA REUNION

La reunién inicia a las 8:00 am con la asistencia de los instructores Marcelo Andres Grueso,
Diana Isabel Ledn y Milena Urguijo con el animo de revisar los conocimientos de saberes y
procesos contempladas en el RAP 1y RAP 2 de la competencia obtener muestras elaborada
previamente por el pedagogo Omar Ossa, a continuacion se relacionan las observaciones
identificadas durante la revision del dia de hoy 28 de agosto:
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2 Disponer recursos segun procedimiento de muestreo.
Competencia 6
Tiempo (h) CICLO Conocimientos de Conceptos y Principios (Saberes) Conocimientos de Proceso MV
c 1.1. Materiales y elementos para el muestreo: Conceptos, tipos y usos. 1.1: Seleccionar materiales, equipos e implementos para la ¢
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1. Elinstructor Marcelo Grueso presenta los conocimientos y saberes del RAP “Obtener
muestras representativas conforme a procedimientos técnicos” correspondientes a los
conocimientos de estadistica de la competencia obtener muestras, los cuales se han
consolidado en una matriz enfocada solo en los conocimientos de estadistica de todas
las competencias del programa. Se trasladaron los conocimientos de estadistica de
“medidas de tendencia central”, “medidas de dispersidon” a una nueva matriz de
estadistica; permanecen plasmados estos conocimientos en la matriz de obtener
muestras, sin embargo, en la ejecucion de la formacidon se seguira como estén
plasmados en la nueva matriz de estadistica.

2. Se trasladan los conocimientos de saberes, conocimientos de conceptos y principios
(saberes), conocimientos de proceso y criterios de evaluacion del RAP “Obtener
muestras representativas conforme a procedimientos técnicos” al RAP “Disponer
recursos segun procedimiento de muestreo” de tal manera que se refleje un hilo
conductor adecuado con criterios técnicos durante la ejecuciéon de la formacion de esta
competencia.

3. Se envia al pedagogo Omar Ossa el archivo que contiene los cambios ejecutados
para su revisidn, aprobacion con el objetivo de proceder con los ajustes en las
actividades de contextualizacion, transferencia, etc.
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Cordial saludo Omar:

De acuerdo con lo conversado telefénicamente, adjunto los cambio realizados para la
competencia de muestreo respecto a los conocimientos de saberes, conocimientos de
procesos y criterios de evaluacion de los RA 6 y RA 77. Solicitamos su revision para realizar
los ajustes.

Agradecemos la atencién prestada y quedamos atentos.

Feliz dia.

CONCLUSIONES

Se concluye programar una siguiente reunion para el 31 de agosto 2026 o luego que
el asesor pedagogo Omar Ossa realice la revisidn de los ajustes propuestos sobre los
conocimientos y saberes de los RAP 1 y RAP 2 de la competencia obtener muestras.

Se realizd el ajuste de los conocimientos de saberes y procesos de los resultados
Obtener muestras representativas conforme a procedimientos técnicos” al RAP

“Disponer recursos segun procedimiento de muestreo”.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECH | RESPONSA | FIRM
A BLE A
NOMBRE DEPENDEN FIRMA
CIA
Diana Isabel Leon ASTIN
Marcelo Andres Grueso ASTIN
Milena Urquijo Rodriguez ASTIN T
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